资环学院关于公布2026届本科毕业论文（设计）盲审名单及要求的通知
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各系、指导老师、2026届预毕业生：
根据教育部《本科毕业论文（设计）抽检办法（试行）》教督[2020]5号和《西北农林科技大学本科毕业论文（设计）抽检办法（试行）》校教发〔2021〕365号文件精神及校发《关于做好2026届本科毕业论文（设计）有关工作的通知》要求，为进一步保障本科毕业论文质量，学院抽取部分2026届本科毕业生论文（设计）进行盲审，现将名单予以公布，并将有关事项通知如下：
一、抽查盲审范围
本科毕业论文（设计）盲审是指在论文（设计）送审中隐去作者和指导教师相关信息，反馈的评阅结果隐去评阅人的信息。学院从2026届预毕业生中随机抽取毕业论文（设计）送专家盲审，每个专业抽取比例不少于10%。
二、抽查办法及比例
学院按照学校文件要求，从“本科教务管理系统-中期管理-盲审学生抽取”模块进行系统自动抽取，学院教学督导组审定各专业盲审名单，确保盲审学生覆盖各专业各班级。
                                  2026届本科毕业论文（设计）盲审抽取比例及人数分布[image: IMG_256] 
三、盲审名单
[bookmark: _GoBack][image: IMG_257]    四、工作程序与时间安排
1. 4月25日前，学院分专业抽取盲审名单并公布。
2. 5月7日前，所有公布的盲审论文应先通过“知网查重抽检”（操作流程见附件1）和人工智能生成内容（AIGC）检测。学生在“中国知网大学生论文检测系统”提交毕业论文，进行毕业论文学术不端行为检测，指导老师填写审核意见后提交学院统一送盲审。查重抽检报告中，文字复制比大于15%的论文驳回，修改后重新提交；修改后的论文仍不合格者或逾期未交者，延期答辩。
3. 5月7日前，盲审学生提交符合要求的盲审论文（设计）至学院本科教学304办公室。
4. 5月8-19日，学院组织论文送审。每篇毕业论文（设计）评阅专家原则上为2人，且至少有1名校外或院外相关学科专家。
5. 5月20日前，学院将盲审意见反馈给学生，并将盲审结果录入本科教务管理系统。
五、盲审结果认定与处理
专家评阅盲审意见分为“同意答辩”、“修改后直接答辩”、“修改后重新送审”和“不同意答辩”4种。
1.若两份评阅意见均为“同意答辩”，视为盲审通过，可直接参加答辩。
2. 若有评阅意见为“修改后直接答辩”的，学生按照评阅意见认真修改论文（设计），指导教师在“论文修改说明”（见附件2）上签字同意后可参加答辩。
3. 若有评阅意见为“修改后重新送审”的，学生按照评阅意见认真修改论文（设计），指导教师在“论文修改说明”上签字同意后，送评阅专家复审，复审通过后可参加答辩。
4.若两份评审意见均为“不同意答辩”或有一份评审意见为“不同意答辩”，在重新追加一位评阅专家后，评阅意见仍为“不同意答辩”的，均视为盲审不通过，学生须延迟答辩。
5.抽检不通过的论文需按专家意见进行修改，并重新提交盲审，通过后方可进行答辩。
六、有关要求
1.所提交毕业论文（设计）应符合论文写作规范相关要求。送审论文（设计）应做隐名处理，不得出现学生学号、学生姓名、指导教师等个人信息，删除“致谢”。反馈评审意见时应隐去评阅人信息。
2.学院按照学科专业培养要求设计毕业论文（设计）评阅意见书和复审评审意见书，重点从论文选题、文献综述、研究设计、结果表述、创新性、写作规范等方面进行评价，提出存在的问题及修改意见（见附件3、附件4）。
3.学生对抽检未通过的评阅意见存在较大异议，经指导教师和学院学位评定分委员会讨论同意后，可向学校提出一次复审申请。教务处重新送校外专家进行评议，复审结论作为最终评阅意见。对于论文盲审中出现的其他特殊情况，可由学院学位评定分委员会进行调查核实并将处理意见报教务处。
4.本科生盲审相关材料由学院统一整理归档。
本科毕业论文（设计）盲审工作是本科生培养质量的重要依据，请各系、指导老师、各毕业生高度重视，严格执行学校和学院本科毕业论文（设计）盲审组织与管理，确保学院毕业论文（设计）工作有序开展。

联系人：刘小弯 李玉平 杨岩荣
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相关附件
· 附件1：“大学生论文检测系统”操作手册-西北农林科技大学.doc
· 附件2：西北农林科技大学资源环境学院本科毕业论文（设计）修改说明书.doc
· 附件3：西北农林科技大学资源环境学院本科生毕业论文（设计）评阅意见书.docx
· 附件4：西北农林科技大学资源环境学院本科生毕业论文（设计）复审评审意见书.docx
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