附件3
西北农林科技大学管理服务Ⅰ类单位
2016年度工作目标任务书
单位：                                        领导签字：            
	项  目
	考核指标
	指标特性
	完成期限

	A重点工作
（40分）
	学校重点工作
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	……
	
	

	
	部门重点工作
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	……
	
	

	B核心职能
（40分）
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	C综合管理
（20分）
	1.资产管理（固定资产完好率、账务卡相符率）
	定量
	

	
	2.财务管理（年度预算完成率）
	定量
	

	
	3.内部控制制度健全率
	定量
	

	
	4.零稳定安全事故
	定量
	


注：重点工作目标任务要求：①任务做实；②目标性强；③效果可衡量、可验证。
西北农林科技大学管理服务Ⅱ类、Ⅲ类单位
2016年度工作目标任务书

单位：                                        领导签字：            
	项  目
	考核指标
	指标特性
	完成期限

	A重点工作
（50分）
	学校重点工作
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	……
	
	

	
	部门重点工作
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	……
	
	

	B综合管理
（50分）
	1.资产管理（固定资产完好率、账务卡相符率）
	定量
	

	
	2.财务管理（年度预算完成率）
	定量
	

	
	3.内部控制制度健全率
	定量
	

	
	4.零稳定安全事故
	定量
	


注：重点工作目标任务要求：①任务做实；②目标性强；③效果可衡量、可验证。
西北农林科技大学收益型单位

2016年度工作目标任务书

单位：                                        领导签字：            
	项  目
	考核指标
	指标特性
	完成期限

	A 重点工作
（30分）
	学校重点工作
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	……
	
	

	
	部门重点工作
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	……
	
	

	B经济效益（收益）

（50分）
	利润指标
	定量
	

	C综合管理
（20分）
	1.资产管理（固定资产完好率、账务卡相符率）
	定量
	

	
	2.财务管理（年度预算完成率）
	定量
	

	
	3.内部控制制度健全率
	定量
	

	
	4.零稳定安全事故
	定量
	


注：重点工作目标任务要求：①任务做实；②目标性强；③效果可衡量、可验证。
